haus heliand

Das Freizeitzentrum im Taunus

Haus Heliand ¢ Miihlenweg 16a ¢ 61440 Oberursel

Unser Freizeitzentrum Haus Heliand ist ein beliebtes Ziel fiir Kindergartenfreizeiten, Klassenfahrten,
Konfirmand*innen-Seminare, Fortbildungen und viele weitere Gruppen und Aktivitdten. Das Haus liegt am
Ortsrand von Oberursel-Oberstedten, unmittelbar am Waldrand des Taunus, und verfiigt {iber ein
weitldufiges AuBengeldnde mit Sportplatz und Outdoormaoglichkeiten; es bietet 99 Betten und
unterschiedlich nutzbare Gruppenraume.

Wir suchen eine engagierte, erfahrene Personlichkeit als

Hausleitung (m/w/d)
(Nachfolgeregelung)

Sie fihren gern Menschen und Abldufe zusammen, behalten Gaste, Wirtschaftlichkeit und Betriebssicherheit
im Blick und mochten ein traditionsreiches Freizeitzentrum verantwortlich weiterentwickeln? Dann freuen wir
uns auf Sie:

lhr Profil:

e Erfahrung im Dienstleistungs-, Beherbergungs-,
Gastronomie- oder vergleichbaren
Betriebsbereich

lhre Aufgaben:
e Operative Leitung und Organisation des
Freizeitzentrums Haus Heliand
e Fihrung und Koordination der Mitarbeitenden
sowie Planung des Personaleinsatzes in
Zusammenarbeit mit der HWL

¢ Ausgepragte Kommunikations-, Organisations-
und Fiihrungskompetenz

e Belegungs- und Gistemanagement einschlieRlich e Erfahrung in Personalfihrung und
Beratung, Vertrigen und Koordination der Personaleinsatzplanung
Gruppen ¢ Hohe Giste- und Dienstleistungsorientierung,
e Kaufmannische Aufgaben: Zuverlassigkeit, Flexibilitdat und Belastbarkeit
Angebots-/Rechnungsstellung, Zahlungskontrolle, e Kaufmainnisches und wirtschaftliches
Daten und Kennzahlen fiir Buchhaltung und Verstindnis sowie hauswirtschaftliches und
Vorstand technisches Grundverstindnis
¢ Planung und Optimierung der betrieblichen e Sicherer Umgang mit zeitgemaRen digitalen

Ablaufe in Kiiche, Hauswirtschaft, Reinigung und
Haustechnik

e Sicherstellung von Betriebsbereitschaft,
Instandhaltung sowie Koordination externer
Dienstleister

e Organisation und Kontrolle der Anforderungen
an Hygiene, Arbeitsschutz, Brandschutz und
Dokumentation

Kommunikations-, Verwaltungs- und
Buchungssystemen

e Selbststindige, strukturierte und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit haupt- und
ehrenamtlich Tatigen und zur angemessenen
Vertretung der Ziele und Werte des christlich-
gemeinnitzigen Tragers

¢ RegelmaBige Berichterstattung und enge
Abstimmung mit dem FEJ-Vorstand

Unser Angebot:
® Vollzeitstelle; gewliinschter Eintrittstermin:
1. Dezember 2026
¢ Ein vielseitiges und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum
e Wettbewerbsfihige Vergiitung gemaR KDO, in
Anlehnung an den Tarifvertrag des 6ffentlichen

Dienstes und abhingig von der Berufserfahrung Mehr Informationen finden Sie hier:
e Weihnachtsgeld und attraktive betriebliche hausheliand.de
Altersversorgung Kontakt:
e Auf Wunsch ein Jobfahrrad Detlev von Ramm, dvr1956 @mail.de,

. . - . 0171-8902 161
e Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten Piet Henningsen, henningsen@ejw.de,

e Unterstiitzung bei der Wohnungssuche mithilfe 0171-69 98 300
unseres Netzwerks

< Mihlenweg 16a 61440 Oberursel-Oberstedten
®06172/35373 £06172/937367 Y0 hausheliand.de & hausheliand@ejw.de
Bankverbindung: Ev. Bank eG ¢ IBAN DE79 5206 0410 0304 1024 10
Trager: Freunde der Evangelischen Jugendwerke e.V. Eschersheimer LandstraBe 565 60431 Frankfurt
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